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Ref: Concediere colectivă YAZAKI ROMANIA SRL/ PUNCT DE LUCRU BUZĂU 
    
AJOFM Buzău a stabilit împreună cu reprezentanții YAZAKI SRL România o agendă 
comună pentru derularea măsurilor de preconcediere. Această agendă a prevăzut în 
data de 14.09.2023, o întâlnire cu persoanele cărora li s-a comunicat disponibilizarea. 
 
Structura persoanelor ce vor deveni neocupate, prin încetarea contractelor de muncă 
la Yazaki SRL, conform înștiințării din data de 08.09.2023 este următoarea: 

- 5 persoane cărora li se va înceta contractul individual de muncă conf. art 65 
din Codul Muncii, 
- 376 persoane cărora li se va înceta contractul individual de muncă conf. art 55 
lit.b) din Codul Muncii. 
 

Întâlnirea din 14.09.2023, cu persoanele ce urmează a fi disponibilizate, a avut 
obiectiv comun diminuarea consecințelor nefavorabile ale perioadei de preaviz și 
reîncadrarea ulterioară a acestora pe piața forței de muncă. Am adus în discuție 
următoarele subiecte: 

a) informarea privind prevederile legale referitoare la protecţia şomerilor și 
acordarea serviciilor de ocupare; 
b) prezentarea modalităţilor de căutare a unui loc de muncă și a listei de locuri de 
muncă vacante la data de 14.09.2023; 
c) informare privind posibilitatea reorientării profesionale prin cursuri de formare 
de scurtă durată; 
d) sondarea opiniei salariaţilor și consilierea acestora cu privire la măsurile de 
combatere a  somajului(informare și consiliere profesională, medierea muncii, 
formare profesională, întreaga gama de prime oferite de AJOFM) 
e) informare privind datele de contact, procedura de lucru privind preluarea 
documentației de luare in evidență/solicitare de servicii,  programul de lucru. 

 
 În incheiere precizăm ca AJOFM BUZAU își menține deschiderea de a fi sprijin al 
persoanelor ce urmează să fie disponibilizate de la Yazaki România/Punct de Lucru Buzău, în 
demersul acestora de reîncadrare pe piața forței de muncă. 
 


